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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAGI

LEI N° 146 /2005 EM 14 DE NOVEMBRO DE 2005.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAQ’AO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E

REDEFINE _ SUA  COMPOSICAO,
ORGANIZAGAO, —COMPETENCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARAGAGI,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei,

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS

Art. 1°- O Conselho Municipal de Saude, parte integrante da estrutura da
Secretaria Municipal de Saude, possui carater permanente e constitui-se em uma
instancia deliberativa do Sistema Unico de Saude — SUS no &mbito do Municipio e
passara a funcionar de acordo com as determinagdes que seguem:

Art. 2°- Sdo0 competéncias do Conselho Municipal de Saude, sem prejuizo
das funcdes do Poder Legislativo Municipal:

I- Atuar na formulac@o e no controle da execugéo da Politica de Saude
do Municipio;

- Discutir a aprovar o Plano de Saude para o Municipio;

- Acompanhar a movimentacdo dos recursos financeiros destinados
para a saude através da Prestacao de Contas do Fundo Municipal de
Saude realizada semestralmente ao conselho;

IV-  Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de saude prestados a
populacéo pelas entidades conveniadas com o Sistema Unico de
Saude no ambito do Municipio;



V- Estabelecer critérios quanto a localizacdo e tipo de Unidades
Prestadoras de servicos publico, privado e filantrépico, no ambito do

Municipio;
VI-  Convocar a Conferéncia Municipal de Saude;
VIl-  Definir critérios para celebragdo de convénios entre o setor publico e

provado no que diz respeito a prestacdo de servigos de saude;

VIIl- O Conselho tera sessenta dias a partir da publicagdo da presente lei
para aprovar o Regimento Intemo;

IX-  Estimular a participagdo popular nos trabalhos desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 3°- O Conselho Municipal de Satde sera composto por 08 (oito)
membros titulares com seus respectivos suplentes, na proporgéo de 25%
do Governo Municipal;, 25% dos trabalhadores do SUS e 50% para os
usuérios do SUS distribuidos da seguinte forma:

| - Do Governo Municipal:

a) Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
b) Um representante da Secretaria Municipal de Agéo Social;

It - Dos Trabalhadores do SUS:

a) Um representante dos trabalhadores municipais de salde;
b) Um representante dos trabalhadores de salde do estado;

It - Dos Usuarios:

a) Um representante da Pastoral da Crianga;

b) Um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Aracagi;

¢} Um representante da Associagdo dos Agricultores da Familia da
Comunidade da Agrovila de Tainha;

d) Um representante da Associacdo dos Agricultores Rurais do
Assentamento Maria Preta.



Paragrafo Primeiro — Sera considerado apta para fins de participagéo no
CMS. a entidade que comprovar através de documentos sua existéncia legal e seu
representante seja escolhido em foro proprio, com registro em ata e indicado
através de oficio.

Paragrafo Segundo — A representacdo dos trabalhadores de saude das
categorias existentes serfo eleitos em foro préprio com ata de registro e oficio de
encaminhamento.

Paragrafo Terceiro — O nimero de representante dos Usuarios do SUS
ndo sera inferior a 50% (cinquienta por cento) dos membros do CMS.

Art. 4°- Os membros titulares e suplentes serdo nomeados através de
portaria pelo Prefeito Constitucional, mediante envio de Ata e oficio das entidades
indicando seus respectivos representantes no prazo de 15 dias da data da
escolha.

Paragrafo Primeiro — O Secretario Municipal de Salde podera ser ou néo
o presidente do CMAS, a depender do entendimento dos membros e do
Regimento Interno.

Paragrafo Segundo — Todos os titulares poderdo ser substituidos pelos
seus respectivos suplentes que terdo direito a voz e voto.

Art. 5°- O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, com direito a
uma reconducac por igual periodo.

Paragrafo Unico — N&o sera permitida a nomeagédo do conselheiro que
tenha exercido dois mandatos, ficando impedido de retornar ao Conselho
por igual periodo, salvo os Secretarios Municipais de Saude.

Art. 6° - Nos casos de entidades em que ndo existem representacdes
congregadas e de abrangéncia municipal, a escolha se dara em forum préprio de
cada conjunto de entidades.

Art. 7°- O CMS reger-se-a pelas seguintes disposicdes no que se refere a
seus membros:

I — O exercicio da fungdo do CMS de Conselheiro ndo sera remunerada em
nenhuma hipétese, por ser considerada de relevancia publica;

Il — Os membros do CMS serao substituidos caso faltem sem justificativas a
03 (trés) reunibes consecutivas ou 06 (seis) reunides intercaladas no periodo de
um ano;

Il — Cabe ao Conselheiro suplente substituir o respectivo conselheiro titular
em seus impedimentos e faltas, ou sucede-lo em caso de vaga até o termino do
mandato, podendo a entidade e/ou grupo representado eleger um novo suplente
para conclusdo do mandato;



IV — Serao considerados como representantes incompativeis junto ao CMS
aqueles com parentesco até o 3° grau, na linha reta ou colateral, consangiineos
ou afins, independente da categoria ou entidade que esteja representado;

V - Deve ser representante do segmento dos Usuarios do SUS aqueles que
n&o detém condi¢cdes para representar qualquer dos demais segmentos;

VI - Os membros do CMS poderéo ser substituidos mediante solicitagéo da
entidade, acompanhada de ata da reunido, eliminacéo em assembléia por falta e
desligamento a pedido do préprio membro.

SECAOQ I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8°- O CMS tera seu funcionamento regido pelas seguintes normas:
| — O orgéo deliberativo méximo é a plenaria;

Il — as sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros.

Il — Para realizaggo das sessbes serd necessaria a presenca da maioria
simples (50% mais um);

IV - Cada conselheiro tera direito a um voto por matéria em cada sess3o
plenéria;

V — As decisbes do CMS serdo homologadas pelo chefe do Poder
Executivo;

VI - As decisGes do CMS seréo consubstanciadas em resolugées.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Salde prestara apoio administrativo
necessario para o funcionamento do CMS disponibilizara um(a) funcionério(a)
para assumir a fungéo de Secretario(a) executivo(a) e custeara as despesas dos
conselheiros municipais de salde que venham a participar de cursos de
capacitagcdo, conferéncias de saulde entre outros eventos, desde que estejam
representando a Secretaria de Satide do Municipio.

Art. 10 — Para melhor desempenho das fungées o CMS podera recorrer a
pessoa fisica ou entidades, da seguinte forma:

| — Considera — se colaboradores do CMS, as instituicdes formadoras de
Recursos Humanos para a satde:



[l — Poderao ser convidadas assessorias para assuntos especificos.

Art. 11. As sessdes plenarias ordinarias e extraordinarias deverdo ter
divulgacéo ampla e acesso assegurado ao publico.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ARACAGI-PB, EM 14 de novembro de 2005.
{

JOSé ALEXANDRINO PRIMO

PREFEITO



