ESTADO DA PARAIBA ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAGI

Lei n.° 151/2005.

Dispée sobre o aumento de vencimentos e
remuneragles do Magistério Pablicoe do Municipio
de Aragagi, e d4 outras providéncias.

O PREFEITOG CONSTITUCIONAL BO MUNICIPIC DE
ARACAGI - ESTADO DA PARAIBA faz saber que a Cimara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica instituido o aumento de vencimentos e remuneracio
para os servidores do Magistério Pablico Municipal, a partir do dia 1.° de novembro de
2005.

Art. 2.° - Os valores da remuneracio dos profissionais do
magistério para a jornada basica do trabalho, sfio os estabelecidos na tabela de
vencimentos do quadro efetivo do magistério constante dos ANEXOS L, II, I e IV,
desta Lei, em substituicfio aos mesmos anexos contidos na Lei Municipal n.° 094, de
15.05.2002.

Parigrafo Unico — Fica incorporada aos vencimentos bésicos dos
servidores do magistério, a gratificagio de Regéncia de Classe de que trata o Art. 63,
bem como a gratificagio de que trata o artigo 94, da Lei 094/2002.

Art. 3. — O artigo 18 da Lei Municipal n.° 094/2002, passara a
vigorar com o seguinte inciso:

“Art 18, .
{0
IV — Maonitor de Creche

Art. 4.° — O artigo 21 da Lei Municipal n.° 094/2002, passara a
vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 21. Classificam-se como Regente de BEnsino — 1l e Monitor
de Creche, agueles nfio habilitados para o exercicio da docéncia”,

Art. 5.° — O artigo 27 da Lei Municipal n.° 094/2002, passara a
vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 27, Compete ao Regente de Ensino — {1 e ac Monitor de
Creche, exercer suas atividades na educaciio infantil e como
docente auxiliar nas séries iniciais do ensino fundamental e nas
creches municipais,”
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Art. 6.° — O artigo 51 da Lei Municipal n.° 094/2002, passara a
vigorar com a seguinte redagfo:

o~

“Art. 51, O Professor. o Regente de Ensino e o Momtm de Creches,

da educacio infantil e do ensino fundamental, terd o seu hordrio de

trabatho fixado em 20 (vinte) horas semanais,

Art. 7.° — O artigo 59 da Lei Municipal n.° 094/2002, passara a
vigorar com os seguintes paragrafos:

1 caso de nomeado Dhiretor ou Vice-Diretor »ﬂswiar que
do quadro permanente de servidores do Municipin, sera

amnmd@ vencimento igual ao vencimento inicial do Professor
“A“"’ Clngae 11

£

§ 2.% - Serd aplicada as mesmas regras para gratificacfio de que trata
0 Artigo 6l e 6
calcule o vencimento inici

2, nos

esmos percentuais, aﬁmfmdﬁ;ﬁ nor bhase de

ol do Professor “A”, Classe 11

§ 3.° - Ao Diretor e Vice-Diretor escolar pertencente ao quadro de
servidores do Magistério, a este serd mantido o sen saldrio
funcional permanecendo para as gratificagdes de que trata o Artigo
61, as mesmas regras, simbolos e hase de caleulo contidos no
Artigo 62 e seus incises.”

Art. 8.° — O artigo 62 da Lei Municipal n.° 094/2002, passara a
vigorar com o seguinte paragrafo tnico:

2 4 e tratando de servidores nomeados como
md:wé@s nos maidm d@ Artigo 59. paragratos 1. e Zn“, serd
adotado a seguinte simbologia, FGM-11, FGM-22. FGM-33, FGM-
44, FGM-55, e como base de célculo o vencimento inicial do
?E‘Me"&ww “A” lgage 11

Art. 9.° — O artigo 65 da Lei Municipal n.° 094/2002, passard a
vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 05. As gratificagdes de tratam os Artigos 60, 62 e 04, nﬁo
serfo incorporadas aos vencimentos do servidor do Magistério.”
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Art. 10 - As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrfio a
conta dos recursos orcamentarios proprios do Municipio, destinados a educacio.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgio,
retroagindo seus efeitos a 1.° de novembro de 2005, revogadas as disposi¢Bes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aracagi — PB, em 05 de

dezembro de 2005.
VR
/. %%Ww

JOSE ALEXANDRING PRIMO
Prefeito Municipal
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